
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CHAMADA INTERNACIONAL 

PARA PESSOAS COLABORADORAS 

 

Propostas sobre: Acessibilidade, sustentabilidade e 

inovação 
 

Chamada aberta à apresentação de pessoas, de toda a Ibero-América, que 

queiram colaborar em alguma das 6 (seis) propostas a serem desenvolvidas no 

Laboratório de Inovação Cidadã, que terá lugar na cidade de Montevideu, 

Uruguai, de 20 a 26 de julho de 2024. 
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INTRODUÇÃO 
O Ceibal e a Divisão de Inovação Pública e Cidadã (DIPyC) da Secretaria-Geral Ibero-Americana 

(SEGIB), com o apoio da Agência Espanhola de Cooperação Internacional para o 

Desenvolvimento (AECID), convocam pessoas de qualquer país da Ibero-América interessadas 

em colaborar com ideias inovadoras sobre "Acessibilidade e Sustentabilidade" durante o 

Laboratório de Inovação Cidadã LABIC UY, que terá lugar na cidade de Montevideu (Uruguai) 

de 20 a 26 de julho de 2024. 

Todas as pessoas, com mais de 18 anos de idade, interessadas em participar nesta chamada 

gratuita, deverão preencher e enviar o formulário, tendo em conta as seguintes datas: 

➔ Abertura da chamada: 6 de maio de 2024 

➔ Encerramento da chamada: 26 de maio de 2024 

➔ Publicação dos resultados: 4 de junho de 2024 

Serão selecionadas um máximo de 5 (cinco) pessoas por equipe e os seus nomes serão 

publicados no Ceibal e no Inovação Cidadã. Para mais informações sobre este concurso, pode 

escrever para info@innovacionciudadana.org  

 

OBJETO DA CHAMADA 
O objeto da presente chamada é a seleção de um máximo de 30 (trinta) pessoas para 

desenvolver colaborativamente as 6 (seis) propostas inovadoras selecionadas através de um 

concurso aberto.    

Cada promotor ou promotora (pessoa que apresentou a proposta) sugere os perfis que 

considera necessários para a poder desenvolver. Seguem-se as propostas selecionadas e os 

perfis em que se pode inscrever em cada uma delas:  

Mapa verde 
Promotora: Tatiana Oviedo 

Descrição do projeto: A proposta consiste em aplicar gamificação à plataforma Mapa Verde que 

dá visibilidade a iniciativas ambientais juvenis no Uruguai. Inclui um mapa interativo, um 

calendário de atividades e recursos educativos. A inovação em sustentabilidade procura 

envolver a sociedade em ações juvenis pró-ambientais. 

https://ceibal.edu.uy/
http://innovacionciudadana.org/
http://segib.org/
https://www.aecid.es/
https://www.aecid.es/
http://ceibal.edu.uy/
https://www.innovacionciudadana.org/
mailto:info@innovacionciudadana.org
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Perfis ou funções das pessoas que irão colaborar: 

1. Perfil com experiência em gamificação. 

2. Especialista em experiência de utilizador/a. 

3. Comunicador/a visual ou designer gráfico/a. 

4. Perfil com experiência em educação ambiental. 

5. Desenvolvedor front-end. 

 

Mosaico: Tecnologias para participação docente e avaliação 

integral  
Promotora: Patricia Goñez 

Descrição do projeto: Facilitar espaços de cocriação em que os utilizadores do Ceibal possam 

colaborar ativamente na adaptação de soluções tecnológicas que respondam às suas 

necessidades e realidades locais, enfatizando o enfoque na acessibilidade e sustentabilidade 

desde o processo de concepção. Estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliação 

participativos que permitam um feedback constante e ajustamentos atempados na 

implementação das políticas tecnológicas. 

Perfis ou funções das pessoas que irão colaborar: 

1. Perfil com experiência em processos de inovação ou transformação interna. 

2. Educador/a ou docente. 

3. Perfil com experiência em metodologias participativas. 

4. Perfil técnico com conhecimento de tecnologias de processamento de dados. 

5. Sociólogo/a e/ou economista com interesse em acessibilidade e/ou sustentabilidade. 

 

Plataforma de colaboração estudantil  
Promotor: Martín Wildbaum 

Descrição do projeto: Plataforma para estudantes do ensino secundário e/ou formação de 

professores que permite a assistência entre pares através de videoconferência, na qual são 

atribuídos pontos e visibilidade às pessoas que mais colaboram, bem como a possibilidade de 
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partilhar material. A plataforma permite a monitorização das colaborações, bem como a 

detecção de situações de ciberbullying, e estará acessível para facilitar a aprendizagem de todos 

e todas. 

 

Perfis ou funções das pessoas que irão colaborar: 

1. Docente, Psicólogo/a ou Psicopedagogo/a, preferencialmente com experiência na 

prevenção do assédio digital. 

2. Especialista em experiência de utilizador. 

3. Comunicador/a social, preferencialmente com experiência em community 

management. 

4. (2) Desenvolvedor/a, preferencialmente com experiência em plataformas Peer to Peer. 

 

Narrativas sobre dados no Ceibal 
Promotora: Carolina Fernández 

Descrição do projeto: A proposta centra-se em disponibilizar dados e conclusões produzidos 

pelo Ceibal sobre a utilização das suas plataformas e programas a diferentes comunidades. O 

objetivo é gerar narrativas a partir destes dados. A ideia consiste em partilhar as primeiras 

descobertas com as pessoas que estão imersas nessas experiências, permitindo-lhes criar 

narrativas baseadas nas informações proporcionadas. Esta proposta inspira-se na experiência 

do Data Labe do Brasil. 

Perfis ou funções das pessoas que irão colaborar: 

1. Especialista em visualização de dados. 

2. Investigadores/as, especialistas em data science, etc. 

3. Especialista em facilitação de comunidades. 

4. Comunicadores/as sociais e/ou narradores/as. 

5. Coordenador/a de projetos, preferencialmente com experiência de trabalho com dados. 

 

ReciclaTEC 
Promotor: Nicolás Ibarra Giménez 
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Descrição do projeto: Prototipagem de uma Plataforma no Ceibal para educação e 

sensibilização ambiental, contendo jogos sobre reciclagem, avisos sobre resíduos eletrônicos 

disponíveis e gestão com recicladores ou municípios. Inspirado noutras experiências, oferecerá 

incentivos para fomentar a participação individual e escolar, a fim de gerar um impacto positivo. 

 

Perfis ou funções das pessoas que irão colaborar: 

1. Desenvolvedor/a de software para plataforma ou app.  

2. Designer gráfico/a e/ou ilustrador/a.  

3. Experiência em gamificação para conceber a lógica geral da plataforma.  

4. Coordenador/a de logística e articulação. 

5. Comunicador/a social, sendo recomendável experiência em usabilidade. 

 

Uma árvore, mil possibilidades  

Promotor: Patricia Ferreyra 

Descrição do projeto: Criação de um mapa digital pelos/as alunos/as para localizar diferentes 

espécies de árvores (autóctones e de fruto). Cada um deles terá um identificador (por exemplo, 

um código QR ou outra tecnologia a definir) que conterá diferentes informações que promovem 

a inclusão através de: linguagem gestual, áudio, braille e outras ferramentas de acessibilidade.  

Perfis ou funções das pessoas que irão colaborar: 

1. Desenvolvedor/a, preferencialmente com experiência em cartografia digital. 

2. Comunicador/a social, preferencialmente com experiência em acessibilidade digital. 

3. Designer industrial. 

4. Perfil com experiência em Botânica. 

5. Perfil com experiência no âmbito da educação. 

 

METODOLOGIA  
Um Laboratório de Inovação Cidadã (LABIC) é um método para experimentar, colaborar e 

acelerar projetos inovadores que surgem da cidadania que, com diferentes conhecimentos e 
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experiências, colabora na cocriação de soluções que melhoram as condições de vida das suas 

comunidades e têm o potencial de se transformarem em soluções úteis para desafios sociais, 

ambientais, tecnológicos, econômicos ou políticos.  

Os LABIC têm sido realizados desde 2014 em diferentes países da Ibero-América (México, Brasil, 

Costa Rica, Argentina, Colômbia, Panamá, Peru e República Dominicana) e têm a capacidade 

de se adaptar às características de cada contexto em que trabalham e ao tema central do 

laboratório. 

Inicialmente, foi lançado um convite à apresentação de propostas de soluções apresentadas por 

cidadãs e cidadãos. Uma vez selecionadas 6 (seis) propostas inovadoras, abre-se o presente 

concurso para pessoas que queiram colaborar nas mesmas. Serão selecionadas, no máximo, 5 

(cinco) pessoas para cada uma delas, ficando constituídos os grupos que trabalharão de forma 

colaborativa e intensiva na prototipagem da propostas.  

A partir desse momento, inicia-se o processo LABIC UY, que consiste em duas fases:  

Fase de Ideação: modalidade online  

Laboratório de ideação (entre 10/6 e 11/7): atividade em que cada grupo, juntamente com a 

Organização e a equipe de mentoria, começará a planificar o trabalho a desenvolver no LABIC 

UY (60 min.). Sessões: 

◆ Kick off: 10 de junho (90 min. todas as equipes). 

◆ Sessão de mentoria 1: 11 e 12 de junho (60 min. por equipe numa destas datas). 

◆ Sessão de mentoria 2: 26 e 27 de junho (60 min. por equipe numa destas datas). 

◆ Sessão de mentoria 3: 10 e 11 de julho (60 min. por equipe numa destas datas). 

 

Fase de Prototipagem: modalidade presencial 

Laboratório de prototipagem que terá lugar presencialmente na cidade de Montevideu, 

Uruguai, de 20 a 26 de julho de 2024, das 9:00 às 17:00 horas.  

As pessoas que fazem parte de um LABIC são: 

➔ 1 promotor/a por equipe: pessoa que apresenta o projeto a este concurso.  

➔ 5 cocriadores/as por equipe: pessoas que irão colaborar no desenvolvimento do projeto. 

➔ 3 mentores/as especializados/as. 
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➔ Equipe de organização: composta pela Divisão de Inovação Pública e Cidadã da SEGIB e 

pelo Ceibal. 

 

Funções das pessoas selecionadas para colaborar 

O objetivo destas pessoas no laboratório é contribuir para o desenvolvimento da proposta com 

base nos seus conhecimentos e experiências, de modo a alcançar o melhor resultado possível.  

Trata-se de uma experiência muito enriquecedora para as pessoas participantes selecionadas, 

uma vez que têm a oportunidade não só de desenvolver um projeto único e inovador, mas 

também de trabalhar e aprender com pessoas de diferentes países, culturas e comunidades, 

bem como de entrar em contato direto com diferentes realidades.  

Uma vez terminado o laboratório, os nomes das pessoas selecionadas para este concurso e que 

participem no LABIC UY (cumprindo todas as disposições deste concurso), aparecerão nos 

créditos, da mesma forma que a pessoa que promove a proposta. Além disso, sempre que 

solicitado após a conclusão do laboratório, a organização emitirá um documento que certificará 

a participação no mesmo. 

 

RECURSOS PROPORCIONADOS PELA ORGANIZAÇÃO  

Recursos técnicos e financeiros 

A organização proporcionará os seguintes recursos a cada grupo de trabalho: 

➔ Recursos financeiros (fase de prototipagem):  

Será disponibilizado um montante máximo de 300 dólares (incluindo impostos) que deve ser 

destinado à compra dos materiais e equipamentos necessários para a prototipagem. O 

orçamento e a lista de materiais serão elaborados pelo grupo de trabalho durante a fase de 

ideação e entregues à organização (de acordo com o cronograma). 

 

➔ Mentoria especializada (todas as fases): 

Existirá uma equipe de mentores especializados em inovação e redimensionamento de 

projetos. 

 

➔ Acesso a instituições e comunidades (todas as fases): 
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Haverá acompanhamento para identificar e estabelecer contatos com instituições e 

comunidades de interesse para a concepção e prototipagem das propostas do Uruguai.  

Cobertura de alojamento, alimentação e deslocamentos 

Durante a Fase de Prototipagem, a organização cobrirá as seguintes despesas para a pessoa 

selecionada como promotora do projeto:  

➔ Para os/as residentes na cidade de Montevideu: almoços e snacks.  

 

➔ Para os/as que residam a mais de 40 km do centro da cidade de Montevideu: transporte de 

ônibus, alojamento e pensão completa (café da manhã, almoço, snacks e jantar).   

 

➔ Para as pessoas que residem fora do Uruguai, existem duas modalidades: 

○ Bolsa completa para um máximo de 6 pessoas, que inclui: passagem (ida e volta 

da cidade de origem a Montevideu), alojamento e pensão completa (café da 

manhã, almoço, snacks e jantar). 

○ Meia bolsa para um máximo de 6 pessoas, que inclui: alojamento e pensão 

completa (café da manhã, almoço, snacks e jantar). 

Todas as pessoas não residentes no Uruguai devem contratar, a expensas próprias e de forma 

obrigatória, um seguro médico para a sua estadia no Uruguai. 

 

4. DELIBERAÇÃO DA CHAMADA 

Comitê de seleção 

O comitê de seleção será composto pela equipe da Divisão de Inovação Pública e Cidadã da 

SEGIB e do Centro Ceibal, com o apoio da equipe de mentoria.  

Critérios de seleção 

Para a seleção das pessoas colaboradoras, a equipe de Organização terá em conta o seguinte: 

● Adequação ao perfil ou função exigidos para os projetos; 

● Experiência e motivação;  

● Disponibilidade de horário; 
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● Diversidade de origens. 

Obrigações das pessoas selecionadas como colaboradoras 

As pessoas selecionadas como colaboradoras farão parte de uma equipe que se compromete 

a:  

● Participar em todas as atividades das fases de Ideação e Prototipagem nos dias e horários 

estipulados pela organização.  

● Enviar a documentação do projeto apresentado no último dia do LABIC UY antes de 15 de 

agosto para permitir a sua reprodutibilidade.  

● Que as despesas que efetuarem para o desenvolvimento das propostas sejam previamente 

aprovadas pela Organização. As despesas não autorizados ou não justificadas serão 

suportadas pelas próprias equipes.  

● As pessoas selecionadas que não sejam do Uruguai, deverão informar-se sobre os requisitos 

que as autoridades uruguaias exigem para entrar no país e as vacinas necessárias. A gestão 

de todo este processo será da sua responsabilidade.  

● Com vista a partilhar o conhecimento produzido, os protótipos criados durante a fase de 

ideação e prototipagem devem ser objeto de licenças livres. A documentação do protótipo 

será publicada na página web da Divisão de Inovação Pública e Cidadã sob a licença 

creative commons. 

Limitação de responsabilidades 

A organização não é responsável pelos dados ou conteúdos que possam ser utilizados pelas 

pessoas que participam, nem é responsável pelos direitos de autor ou quaisquer outros direitos 

que correspondam a terceiros, de acordo com as leis de cada país.   

A organização não se responsabiliza por roubos ou extravio de objetos pessoais, nem por danos 

físicos ou doenças contraídas. 

A organização reserva-se o direito de excluir pessoas do programa se considerar que estas não 

respeitam o código ético de um laboratório. Quaisquer litígios que possam surgir serão 

resolvidos pela equipe de organização. 

https://www.gub.uy/ministerio-interior/comunicacion/publicaciones/regimen-visas-admision
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.es
https://www.innovacionciudadana.org/wp-content/uploads/2024/04/codigo-etico.pdf
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A participação no LABIC UY não representa qualquer vínculo profissional com as instituições 

que integram a organização, nem com as que colaboram no desenvolvimento do laboratório. 

Interpretação e modificação do regulamento desta chamada 

Os membros da organização podem realizar os esclarecimentos, modificações e interpretações 

que considerem convenientes. 

Todas as circunstâncias não previstas no presente concurso serão resolvidas pela organização. 

As decisões, a classificação e os resultados são incontestáveis. 

Ao apresentar propostas para participar no presente concurso, os/as candidatos/as concordam 

com a recolha dos seus dados pessoais para efeitos de avaliação das propostas apresentadas. 

Os dados pessoais fornecidos podem ser partilhados com os membros do comitê de seleção 

para os fins acima descritos.  

A participação no presente concurso pressupõe a aceitação de todas as suas condições. 

 

Formulário de inscrição 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc0zwVcaBUANxpfAwK8wzjmMEECZKBYvE5LVB6K75MYc5gvmQ/viewform

